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VERBALE TAVOLO TECNICO

It giorno 05 febbraio 2026 alle ore 9.30 presso la sede della societa Blu Jet sita in via Calabrian. 1

Messina, si sono riunite:

la Societa BLU JET S.r.l. a socio unico, rappresentata dall’Amministratore Delegato Ing. Giuseppe
Marta, e le rappresentanze sindacali territoriali e aziendali delle Organizzazioni FILT-CGIL, FIT CISL,

UILTRASPORTI, USCLAC/UNCDIM e ORSA.

Le Organizzazioni Sindacali ribadiscono la richiesta di verificare I'attuazione della piattaforma

presentata unitariamente il 21 ottobre 2025.

La Societa, come gia comunicato con nota prot. BLJ-ADA0011P20250000711, conferma la propria
posizione, precisando che non sono previste ulteriori voci aggiuntive rispetto a quanto gia stabilito
nell’'accordo sindacale in vigore fino al 31 dicembre 2025 e rimarcando che la priorita dell’azienda &

di stabilizzare il personale a Turno Generale.

La Societa comunica altresi che & di prossima attivazione la piattaforma di vendita online dei titoli
di viaggio, iniziativa che consentira un ulteriore avanzamento nel percorso di digitalizzazione
aziendale, I'allineamento agli standard del settore marittimo in termini di strumenti a disposizione
della clientela, nonché un miglioramento sotto il profilo delia sostenibilita ambientale, grazie alla

riduzione dell’emissione di titoli cartacei.

La Societa comunica altresi che non ci saranno ulteriori passaggi da Blu Jet ad RFI Navigazione, in

quanto le esigenze di Navigazione sono cessate.

La Societa di concerto con le Parti Sociali avviera in maniera sperimentale il nuovo sistema di

bigliettazione fino a Settembre 2026.

Con il presente verbale di concerto con le Parti Sociali I'azienda garantisce il rinnovo immediato
dell’accordo in essere fino al 31 Dicembre 2026, nelle more della costruzione del nuovo accordo di

secondo livello.

L'azienda si impegna a portare a compimento il processo di stabilizzazione entro settembre 2026 e,
a quella data convocare le Parti Sociali, per valutare in che misura e su quale voce possa e Sere

erogata un’indennita.




L’azienda, come sempre, conferma la sua massima disponibilita neil’incontrare le Parti Sociali per

qualunque esigenza le stesse abbiano necessita di affrontare.

Le considerazioni delle 00.SS. sono allegate all

Letto firmato e sottoscritto:
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