VERBALE DI INCONTRO

In data 15 luglio 2026, in sede aziendale, si sono incontrati:
- LaCaronte & Tourist e
- LaRSU

Affrontando gli argomenti di seguito elencati.

FERIE COMANDANTI E DIRETTORI DI MACCHINA

Facendo seguito a quanto discusso nel precedente incontro, la Societa comunica di avere completato gli
approfondimenti relativi alla disciplina contrattuale applicabile e, in particolare, alla corretta interpretazione
dell’accordo aziendale del 2018.All’esito delle verifiche effettuate, la Societa ribadisce la correttezza dei
conteggi sino ad oggi operati a titolo di ferie nei confronti dei Comandanti e dei Direttori di Macchina e conferma
ilmantenimento dell’attuale articolazione della turnazione prevista per la relativa fruizione, secondo il rapporto
115/15. La RSU, preso atto della posizione aziendale, ribadisce la propria diversa interpretazione della
disciplina applicabile, considerando come accordo in vigore, quello sottoscritto nel 1992, non essendo stato
in nessuna misura superato dal citato accordo del 2018. Si riserva ogni ulteriore valutazione in merito.

APPRONTAMENTO

A seguito di quanto discusso nel precedente incontro, la Societa comunica di avere verificato che su tutte le
unita interessate dalle attivita di approntamento mattutino risultano presenti e regolarmente attivi i sistemi
UPS. Le Parti concordano, pertanto, di avviare, in via sperimentale, Uutilizzo dei dati rilevati attraverso i sistemi
UPS ai fini della verifica e della rendicontazione delle presenze a bordo del personale impiegato nelle predette
attivita. Il periodo di sperimentazione e rendicontazione avra decorrenza dal 17 luglio 2026. Eventuali criticita
riscontrate nell’utilizzo del sistema saranno tempestivamente comunicate dal comando di bordo alla Societa
tramite posta elettronica agli uffici Operativo, Armamento, Hr e Paghe, al fine di consentirne la verifica e la
successiva valutazione congiunta.

Le qualifiche previste per 'approntamento delle navi a ponte unico (Zattere):

- Comandante

- Direttore di Macchina

- Nostromo

- 2 Marinai

- Operaio meccanico o Elettricista

Qualifiche previste per le navi a doppio ponte (Telepass):

- Comandante i

- Direttore di Macchina / '

; /) ,
Nostr.om.o /] /

- 3 Marinai o . ‘

- Opergig meccanico ' //) g “/_/'//

- Elettricista / / /f"

ACCORDO NAVE Al LAVORI
A seguito delle criticita emerse nell’applicazione dell’accordo citato in epigrafe, la RSU ritiene non applicabile

lo strumento concordato e pertanto richiede che lo stesso sia annullato per ripristinare il sistema precedente <(f}i\
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La societa si riserva di esprimere la propria opinione in merito al prossimo incontro.
PREMIO DI PRODUTTIVITA

La Societad comunica che, all’esito delle verifiche sin qui effettuate, € emersa una difformita nella rilevazione
delle presenze utilizzate aifini del calcolo del premio di produttivita spettante ad alcuni marittimi. La difformita
riguarda, in particolare, il personale impiegato in attivita di guardiania o inviato presso i cantieri durante i periodi
di fermo delle unita navali, le cui relative giornate potrebbero non essere state correttamente considerate nel
computo complessivo delle presenze. La Societa proseguira gli approfondimenti su tutto il personale marittimo
e comunichera nel corso del prossimo incontro Uesito definitivo delle verifiche effettuate, nonché le eventuali
conseguenti rettifiche da apportare ai conteggi.

Letto, confermato e sottoscritto

CARON&E&TOURIST RSU
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