REGOLAMENTO CORGANICO
Societd Tirrenia, Adriatica, Italia & Lloyd Triestino

Lfanno 2009, addi 3 del mese di febbrale, in aczuazione
gell’accords 5 gicgne 2007 di rinnove dei contratti collettivi
di imbarco, 8l sono incontrate:

1'Associazione Italiana dell’Acmamento di Linea (FEDARLIMER)
L+
le organizzazionl sindacali USCLAC e UNCDIM.
Le parti,

- conaideralo guanto previsto dallfart.d comma 10 della leqge
B56/1986;

¢  presg atto dell'art. 3 del R.O. sul "Coordinamente con il
contratto d'imbarco®;

= vista l'accordo sindacale 3 febbraio 2009 di rinnove della
parte cconomica del contratti Jdi imbarco per i1 biennio
2009-2010;

convengono  di applicare al personale di Stato Maggiore
navigante in Regolamento Organico i miglicramenti provisti dal

citato accerde 3 febbraie 2009, con le varianti specificle di
seguito precisatce.

] 1"1:'%!:&; J,

L}




BEEGOLAMENTO ORGANICO

Sccieta Tirrenia, Adriatica, Italia e Lloyd Triestino
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Incremento paga - Paya munsile !
dall’1/01/2009 d4al171/01/2008 |
4048 1.218.40
36,68 © 1.105,96 :
3162 953,11
28,14 - 830,18

!Qualifichc Incremento paga FPaga mensile

r dall*1/01/2010 dall*1/01/2010
!réomaﬁdant;r pro _"4Ifl.4& " 1.258.87

|pir. Maceh. 36,68 1.142,64 !
1~ urticiale 41,62 0R4,73

[2~ ufficiale | 2814 | 867,32
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